Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

COMPROVANTE DE RETIRADA DO EDITAL
CHAMADA PUBLICA N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 049/2026
TIPO: MELHOR PROJETO

Secretaria interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) OU ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO (OSCIP) INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE
COLABORACAO DE PROJETOS RELATIVOS A PROMOGCAO, PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS
DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS PELO FUMCAD — FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA
PAULISTA/SP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

DADOS DO INTERESSADO:
Razao

O adquirente, acima qualificado, que subscreve a presente, declara, por este e na melhor forma
de direito, que CONFERIU E RETIROU, toda a documentacdo referente a CHAMADA PUBLICA
acima, atestando que foram fornecidas todas as informacdes necessarias e suficientes para
elaboracdo da proposta técnica, bem como dos documentos necessarios para habilitac3do.
Visando a comunicacdo futura entre esta Prefeitura e sua Entidade, solicitamos a V.Sa.
preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo ao Departamento de Compras e Licitacdes
pelo e-mail:licitacoes@cachoeirapaulista.sp.gov.br

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura do Municipio de Cachoeira Paulista da
comunicagao por meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas
no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamagado.

Recomendamos ainda, consultas ao e-mail: licitacoes@cachoeirapaulista.sp.gov.br, para
eventuais comunicagdes, esclarecimentos ou impugnacdes disponibilizadas acerca do processo
licitatério.

(LOCAL) oo, e LY de 2026.

Adquirente/assinatura
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Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

CHAMADA PUBLICA N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N2 049/2026
EDITAL N2 006/2026

Edital de Chamamento Publico N° 001/2026 destinado A SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (0SC) oU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO (OoscipP)
INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO DE PROJETOS RELATIVOS A
PROMOCAO, PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES QUE
PODERAO SER FINANCIADOS PELO FUMCAD — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA/SP, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA PAULISTA, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra.
MARCELE DA SILVA, com fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Lei Complementar n2101, de 4 de maio
de 2000, instru¢Ges n? 001/2020 TCE/SP, Lei Municipal 1.936, de 06 de agosto de 2013 e Lei
Municipal N2 2.291, de 26 de fevereiro de 2018 e demais normas que regem a matéria, torna
pUblico as OSC’s interessadas que, através deste, realiza CHAMAMENTO PUBLICO, visando a
selecdo de entidade sem fins lucrativos para atendimento assistencial nos termos de Propostas
Técnicas/Planos de trabalho e demais documentos a serem apresentados segundo os critérios
norteadores estabelecidos neste Edital.

1. PREAMBULO:

1.1. O presente edital de CHAMAMENTO PUBLICO tem por finalidade a selecdo de propostas
para a celebracdo de parceria com o Municipio, por meio da formalizacdo de Termo de
Colaboracdo, destinada a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve o repasse de recursos financeiros de origem municipal, alocados na Assisténcia Social, a
OSC que atua no territdrio deste Municipio, devidamente inscrita no CMAS — Conselho
Municipal de Assisténcia Social e CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

1.2. Os recursos financeiros oriundos da Assisténcia Social — Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente se destinam exclusivamente ao cofinanciamento das Propostas
Técnicas, ndo podendo haver desvio de finalidade.

1.3. A relac3o entre a OSC e o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS se d4 por meio de um
vinculo pautado pelo reconhecimento da condicdo de parceiros da politica publica de
Assisténcia Social.

1.4. O recebimento das Propostas Técnicas ocorrerd até o dia 30/05/2026, as 11h00, na sala de
LicitagGes, localizada a Rua Coronel Domiciano, 092, Centro, Cachoeira Paulista/SP.
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Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

2. OBJETO:

2.1. Constitui objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO a recepcdo e selecdo de Propostas
Técnicas/Planos De Trabalho e demais documentos das OSC’s, sem fins lucrativos, visando a
celebracio de TERMO DE COLABORACAO para a consecucdo de finalidades de interesse
publico, através do repasse de recursos financeiros de origem municipal, estadual e federal, na
prestacdo de selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ou Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIP) interessada em celebrar termo de colaboracdo de projetos
relativos a promocao, protecdo e defesa dos direitos das criancas e adolescentes que poderdo
ser financiados pelo FUMCAD — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Cachoeira Paulista/SP., de acordo com a caracterizacdo do servi¢o contida no
Termo de Referéncia do ANEXO |I.

2.2. UNIDADE CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista, por meio da Secretaria
de Assisténcia Social.

2.3. DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMA ORCAMENTARIO E VALORES PREVISTOS: 2.3.1.
Formalizagdo de Parcerias, através de Termo de Colabora¢do ou Fomento, com Organiza¢des da
Sociedade Civil (OSC) para execucdo de projetos que garantam ac¢des de atendimento as
criancas e adolescentes em consonancia aos eixos definidos no Edital e no Termo de
Referéncia.

2.4. Dotagao
FICHA ORGAO FONTE ELEMENTO
352 02 08.243.0018.2003 3.3.50.39.00

2.5. Dotacdo: As despesas estdo previstas para o exercicio de 2026, onerara dotacdo especifica
indicada no item 2.4 deste edital.

2.6. DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL:

2.6.1. Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, os anexos abaixo relacionados,
dispostos na seguinte ordem:

2.6.1.1. Anexo | — Termo de Referéncia do objeto (servico);

2.6.1.2. Anexo Il — Modelo de Propostas Técnicas;

2.6.1.3. Anexo lll - Modelo de Plano de Trabalho;

2.6.1.4. Anexo IV - Modelos de Declaragdes;

2.6.1.5. Anexo V — Minuta do Termo de Colaboracao;

2.6.1.6. Anexo VI — Termo de Ciéncia e Notificacdo;

3. DAS DISPOSICOES E RECOMENDAGOES PRELIMINARES

3.1. Os interessados em participar do presente CHAMAMENTO PUBLICO poderdo solicitar
esclarecimentos diretamente ao Departamento de Licitagdes e Contratos, localizada na Av.
Coronel Domiciano, n? 92, Centro, Cachoeira Paulista/SP, CEP 12.630 000, e-mail:
licitacoes@cachoeirapaulista.sp.gov.br, telefone: 12 3186 6022 / 12 3186 6010.

3.2. A homologagdo deste CHAMAMENTO PUBLICO e a aprovacdo de Propostas Técnicas/Plano
de Trabalho ndo geram direito para a OSC a celebracdo da parceria, nos termos do § 62 do art.
27 da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n? 13.204, de 14
de dezembro de 2015.
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4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO E CELEBRAGAO:

4.1. Poderd participar do processo de selecdo as OSC’s que ndo tenham finalidade lucrativa, e
gue realize acdes socioassistenciais de Protecdo Social Bdsica e Especial de Média e Alta
Complexidade e que comprovem:

4.1.1. No minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

4.1.2. Experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

4.1.3. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas, incluindo documento que evidencie a capacidade de
operar as instalagdes oferecidas pela municipalidade.

4.1.4 Estar, até a data da celebragao do Termo de Colaboragdo, inscrita no Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA.

5. A FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS:

5.1. As propostas referentes a este CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser protocoladas até o
horario e data previstos no preambulo deste Edital, em envelope especifico.

5.2. As propostas deverdo estar identificadas no seu exterior, com os seguintes dizeres:
PROPOSTA TECNICA

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 PARA CELEBRACAO DE
TERMO DE COLABORACAO. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL OBJETO: SELECAO
DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO (OSCIP) INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO DE
PROJETOS RELATIVOS A PROMOCAO, PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS PELO FUMCAD — FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA/SP,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

5.3 N3do serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, ou propostas
protocoladas fora do prazo estabelecido neste edital.

5.4 As Propostas Técnicas deverdo ser apresentadas, redigido em linguagem clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na ultima pdagina e rubricada nas demais, por seu
responsavel legal ou por seu procurador (devidamente identificado por meio do estatuto ou
procuracao).

6. DA FASE DE SELECAO DA PROPOSTA TECNICA:

6.1. No dia 30 de maio de 2026, as 11:30 horas, na Sala de LicitacOes, serd aberta a sessdo
referente ao CHAMAMENTO PUBLICO em tela, para recebimento do envelope “Proposta
Técnica”.

6.2. Critérios de Julgamento das Propostas Técnicas:

6.2.1. Sera designada Comissdo Especial para processar e julgar as propostas técnicas, mediante
Portaria, composta pelos seguintes membros:

1) representante da Secretaria de Assisténcia Social;

2) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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3) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMDCA.
6.2.2. A Comissdao Especial emitira julgamento fundamentado de acordo com os termos
estabelecidos neste edital, e serd baseado no grau de adequacdo da Proposta Técnica aos
objetivos especificos das acdes elencadas no Termo de Referéncia deste CHAMAMENTO
PUBLICO — ANEXOS |, além de definir sobre a capacidade operacional e técnica contidas na
proposta.

6.2.3. O julgamento feito pela Comissao Especial devera conter critérios objetivos e isondmicos,
de acordo com a metodologia de pontuacdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito
de resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia. 6.2.4. A
Comissao Especial julgara e classificard as propostas, pontuando em parecer técnico registrado

em Ata, mediante afericdo dos seguintes critérios:

Requisitos

Metodologia de Pontuagao

Pontuacao

(A) Adequacgdo da proposta aos objetivos
do programa social em que se insere a
parceria: a proposta revela adequagdo
aos objetivos especificos do Termo de
Referéncia.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: 0O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatorio.

Até 10 pontos

(B) InformagGes sobre o carater inovador
ou de ampliacao, tanto sob a perspectiva
de métodos e técnicas como também
pela participagao direta da sociedade: a
proposta contempla iniciativas inovadoras
ou de melhorias devidamente justificadas
e em acordo com os objetivos especificos
do Termo de Referéncia.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou ndao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatorio.

Até 10 pontos

(C) Ampliacdo da capacidade da crianga
ou adolescente de convivéncia e
participagdo na vida familiar e
comunitdria, garantida sua autonomia e
integracdo: a proposta apresenta
justificativa da efetividade do trabalho a
ser desenvolvido em relagdo ao publico
alvo.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: 0O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatdrio.

Até 10 pontos

(D) Informagdes sobre as atividades a
serem executadas, metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o
seu cumprimento: a proposta detalha as
atividades, metas a serem atingidas e
indicadores de seu cumprimento.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatdrio.

Até 10 pontos

(E) Apresentacdo do cronograma para a
execucao das atividades: a proposta vem
acompanhada de cronograma de
execucdo contemplando todas as
atividades a serem desenvolvidas no

Atribuicdo de pontos entre 0
(zero) a 10 (dez), onde: O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento

e 10 (dez) corresponde a

Até 10 pontos

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ambito do ajuste a ser celebrado.

plenamente satisfatorio.

(F) InformagGes sobre a equipe a ser
alocada para o desenvolvimento das
atividades: a proposta contém
informacgdes precisas sobre a equipe que
serd disponibilizada para as atividades
relativas ao programa social objeto da

parceria, indicando a qualificagdo
profissional, as atribuicdes e
responsabilidades das diversas areas,

além do numero de pessoas que serd
empregado para a execug¢ao das
atividades.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatorio.

Até 10 pontos

(G) Informagoes sobre a estrutura fisica
para o desenvolvimento das atividades:
a estrutura fisica apresentada ¢é
compativel com o objeto da proposta.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: 0O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou nao atendimento
e 10 (dez) corresponde a
plenamente satisfatorio.

Até 10 pontos

(H) Informagdes sobre recursos materiais
disponiveis para o desenvolvimento das
atividades: a proposta apresenta os
recursos materiais (equipamentos,
imobilidrio) compativeis com a execucao
do projeto.

Atribuicdo de pontos entre O
(zero) a 10 (dez), onde: O (zero)
corresponde a totalmente
insatisfatério ou ndao atendimento
e 10 (dez) corresponde a

plenamente satisfatorio.

TOTAL DA PONTUACAO

6.3. A pontuacao final atribuida sera o total dos pontos, que constitui na soma dos pontos de

cada requisito.

6.3.1 Serao eliminadas as propostas que recebam nota "zero" em um destes critérios de

julgamento: (A), (D), (E) ou (F).

6.4. Sera considerada primeira colocada por Proposta Técnica a OSC que obtiver a maior

pontuacgao.

6.5. Os casos de empate na proposta Técnica serdo analisados de acordo com os critérios

abaixo, na seguinte ordem:

6.5.1. maior nota no item “A” - Adequacdo da proposta;
6.5.2. maior nota no item “D” — Informacdes da Atividades;

6.5.3. maior tempo de constituicdo da OSC;

6.5.4. menor prec¢o;
6.5.5. permanecendo empate, sorteio.

7. Podera ser desconsiderada, a proposta técnica que:
7.1. Estiver em desacordo com os termos do Edital ou que ndo contenha as seguintes

informacodes:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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7.1.1. A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

7.1.2. As acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

7.1.3. Os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e

7.1.4. O valor global.

7.2. Apds analise das “Propostas Técnicas” serd publicada a classificacdo preliminar, no Diario
Oficial do Estado de Sado Paulo, Sitio da municipalidade e Jornal Regional.

7.3. Na hipdétese de a OSC selecionada ndo atender os requisitos exigidos nos Artigos 33 e 34 da
Lei Federal n2 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015, aquela imediatamente
mais bem classificada podera ser convocada a aceitar a celebragdao de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

7.4. Caso a OSC aceite a celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos por ela
apresentados, para constatar se atendem aos requisitos deste Edital.

7.5. Caso necessario, o procedimento dos subitens 7.3 e 7.4 deste Edital serdo repetidos
sucessivamente, até que se conclua a seleg¢do prevista neste CHAMAMENTO PUBLICO.

7.6. A interposicao de recursos dar-se-a nos termos do item 8 deste Edital.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS E DA HOMOLOGACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS:

8.1. AS OSCs poderdo apresentar recursos contra o resultado preliminar, no prazo de 03 (trés)
dias, contado da publicagdo da decisao, da Comissdao de Selegao.

8.2. Os recursos serdo apresentados junto ao Departamento de Licitacdes e Contratos da
Prefeitura Municipal de Cachoeira paulista, de segunda a sexta-feira, das 11h as 17h, localizada
na Av Coronel Domiciano, n2 92, Centro, Cachoeira Paulista/SP, CEP 12.630 000, e-mail:
licitacoes@cachoeirapaulista.sp.gov.br, telefone: 12 3186 6022 / 12 3186 6010.

8.3. Nao caberd novo recurso da decisao final do recurso.

8.4. Ndo serd admitido recurso imotivado ou genérico e ndo serd conhecido o recurso
intempestivo.

8.5. Apds o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo para interposicdo de recursos, a
Secretaria de Assisténcia Social deverd homologar e divulgar, no Diario Oficial do Estado, as
decisbes recursais proferidas e o resultado definitivo da Proposta Técnica.

9. DA CELEBRACAO:

9.1. DA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS:

9.1.1 Para a celebracdo da parceria, a Administracdao Publica Municipal convocard a (s) OSCs
selecionada (s) para, no prazo de 02 (dois) dias apresentar o seu Plano de Trabalho e demais
documentos.

9.1.1.1 O Plano de Trabalho deverd conter, no minimo, os seguintes elementos:

9.1.1.2 A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade, projeto e metas a serem atingidas;

9.1.1.3 A forma de execucgao das ac¢Oes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacao
em rede;

9.1.1.4 A descricao de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

9.1.1.5 A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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9.1.1.6 A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos
necessarios a execucdo do objeto;

9.1.1.7 Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

9.2.1 Dos Documentos a serem apresentados:

9.2.1.1 Cdpia do Estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei federal n2 13.019/2014;

9.2.1.2 Comprovante de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ativa e existente ha, no
minimo, 1 (um) ano;

9.2.1.3 Comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, 1 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

9.2.1.4 Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da Administracao Publica
organismos internacionais, empresas ou outras OSCs; ou

9.2.1.5 Relatdrios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas; ou

9.2.1.6 Publicagles, pesquisas e outras formas de produ¢ao de conhecimento realizadas pela
0OSC ou a respeito dela; ou

9.2.1.7 Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados,

9.2.1.8 Declaragcdo de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por érgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, outras OSCs, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

9.2.1.9 Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

9.2.1.10 CertidGes Negativas de Débitos — ou Negativas com efeito de Positivas — relativas a
créditos tributdrios federais e municipais e a Divida Ativa da Unido e do Municipio sede;
9.2.1.11 Certificado de Regularidade do fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF/FGTS;
9.2.1.12 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

9.2.1.13 Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios — INSS;

9.2.1.14 Relacdo Nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgao expedidor da carteira de
identidade e nimero do CPF de cada um deles;

9.2.1.15 Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgao;

9.2.1.16 Declaracdo do representante legal da OSC com informacao de que ela e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei federal n2 13.019/2014 e
suas alteracdes, na forma do Anexo V deste Edital;

9.2.1.17 Declaracdao de que se for selecionado para assinatura do Temo de Colaboracao
providenciara a abertura de conta bancaria especifica para cada parceria;

9.2.1.18 Declara¢dao que ndao emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de
18 (dezoito) e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condicdo
de aprendiz, conforme determina o artigo 79, inciso XXXIll da Constituicdao Federal;

9.2.1.19 Declaracdo que a entidade se compromete a atender a Lei Federal n? 12.527/2011 e
dar publicidade ao objeto pactuado;
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9.2.1.20 Declaracdao que a entidade ndo contratard parentes ou empresas, inclusive por
afinidade, de dirigentes da proponente ou de membros do poder publico concedente;

9.2.1.21 Declaracdo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de
acordo com o art. 51 da Lei federal n2 13.019/2014, bem como prestar contas na forma dos
art(s). 63 a 68 da mesma Lei;

9.2.1.22 Ata de elei¢ao da diretoria em exercicio;

9.2.1.23 Declaracao contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o
responsdavel pelo controle administrativo, financeiro e de execucao da parceria;

9.2.1.24 CPF e cédula de identidade do representante legal da entidade e do gestor indicado
pela entidade, se distintos;

9.2.1.25 Apresentar o CEBAS (Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social),
Caso possua;

9.2.1.26 Relagdo de Apenados (Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo).

9.3 Os documentos deverao ser apresentados em conformidade com o subitem 9.2.1 deste
Edital, preferencialmente organizados na ordem descrita naquele subitem, e emitidas em papel
timbrado da OSC’s, exceto cuja emissdo seja de competéncia de érgdo publico ou eletronicas.
9.4 Nao serdao aceitos documentos apresentados por qualquer outro meio, ou protocolados
fora do prazo estabelecido no item 9.1.1. deste Edital.

9.5 Apds o recebimento dos documentos pela Comissao Especial de Sele¢ao ndo sera permitida
a inclusdao de qualquer outro, nem tampouco substituicdo aos documentos ora exigidos,
inclusive no que se refere as certiddes.

10. DAS CONDICﬁES PARA A FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de Termo de Colaboracao,
conforme modelo - ANEXO V.

10.2. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a OSC
que:

10.2.1. Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, Direta ou
Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal ou que tiver sofrido suspensdo temporaria ou
impedimento de participacdo em licitacdo;

10.2.2. Estejam sendo processadas, administrativa ou judicialmente, por denuncia de
malversacdo de bens ou recursos de origem publica, ou estejam cumprindo penalidades
impostas (previstas no art. 87, Incisos Il e Ill da Lei no 8.666/93) por qualquer 6rgdo da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal ou pelo
inciso Il, do artigo 73, da Lei Federal 13.019/2014;

10.2.3. Que tenham prestacdo de contas pendentes junto ao Municipio, reprovadas ou ndo
apresentadas, pelo prazo de 05 (cinco) anos;

10.2.4. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

10.2.4.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas pelo
TCE-SP, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

10.2.4.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitacdo para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

10.2.4.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Pagina 9



Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

11. DAS OBRIGACOES E VEDACOES PARA A OSC:

11.1. As obrigacGes da OSC, quanto a execucdo do objeto da parceria deverd estar descrita na
Proposta Técnica, coerentes com o respectivo termo de referéncia do servico, e com a
obrigacdo de:

11.1.1. Movimentar os recursos repassados em conta corrente especifica e em instituicdo
financeira oficial, preferencialmente no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal;

11.1.2. Apresentar a prestacdo de contas financeira e os relatérios técnicos para efeito de
monitoramento e avaliacdo na forma exigida pelo TCE-SP;

11.1.3. Manter em arquivo os documentos originais relativos a prestacdo de contas dos
recursos pelo prazo de 10 (dez) anos;

11.1.4. Divulgar na internet e em mural de facil acesso, em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes o extrato da parceria, na forma do art. 11 da
Lei Federal n2 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204/2015.

11.1.5. Garantir o livre acesso dos agentes da Administra¢do Publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaboracdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

11.1.6. Responsabilizar-se exclusivamente por sua organizagao e pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢ao do objeto previsto no
termo de parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administracao
Publica a inadimpléncia em relacdo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

11.2. E vedado com recursos publicos repassados, vinculados ao objeto deste edital:

11.2.1. Realizar despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

11.2.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, exceto se previsto em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentaria;

11.2.3. Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela administracdo municipal;

11.2.4. Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

11.2.5. Transferir recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos politicos ou
qguaisquer OSC congéneres;

11.2.6. Realizar despesas com:

11.2.6.1. Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos;

11.2.6.2. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo pessoal, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

11.2.6.3. Pagamento de pessoal contratado pela proponente que ndao atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei Federal n? 13.019/2014; 11.2.6.4. Obras que caracterizem a ampliacdo de area
construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas;

11.2.6.5. Pagamento de despesas ndo constante no Plano de Trabalho;

11.2.6.6. Realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia do instrumento (Termo de
Colaboracao);
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11.2.6.7. Pagamento a qualquer titulo a servidor ou empregado publico integrante de quadro
de pessoal de drgdo ou entidade publica da administracdo direta e indireta, por servicos de
consultoria e assisténcia técnica, salvo hipdteses previstas em leis especificas;

11.2.6.8. Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para a finalidade diversa da
estabelecida no projeto.

12. DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

12.1. Emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, mensalmente;

12.2. Emitir parecer conclusivo anual ao final da parceria, sobre a conformidade do objeto e os
resultados alcang¢ados durante a execugao do Termo de Colaboragao;

12.3. Homologar o monitoramento e avaliacdo da execuc¢do do(s) servigo(s) realizado(s), por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, vinculados ao objeto da politica municipal de
assisténcia social, a luz da Proposta Técnica/Plano de Trabalho apresentada pela OSC
selecionada e acrescida dos elementos constantes do parecer da Area Técnica elaborado por
Assistente Social, nos termos da legislagdao em vigor;

12.4. Manter acompanhamento dos relatdrios de visitas do técnico supervisor responsavel,
obedecidas as normas técnico-operacionais, assegurando seu acesso as areas técnicas do Setor
de Assisténcia Social;

12.5. Disponibilizar e repassar os recursos vinculados a presente parceria, comprovada a
regularidade do objeto;

12.6. Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC,
fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das cldusulas da parceria;

12.7. Aplicar sang¢bes administrativas quando verificar que a execuc¢do da parceria esta em
desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste edital, garantida a prévia defesa;
12.8. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo,
de modo a evitar sua descontinuidade.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. N3do serdo consideradas alegacdes de ndo entendimento ou de interpretacdo erronea das
regras e condicOes previstas neste Edital.

13.2. O dirigente da OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados.

13.2.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacées nele
contidas implicara na desclassificacdo do projeto e na imediata desconsideracdo da intencdo de
firmacdo do termo de colaboracdo, bem como a adocdo, se for o caso, das medidas cabiveis
para a responsabilizacdo, inclusive penal.

13.3. Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
Propostas e o Municipio ndo serd responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado deste CHAMAMENTO PUBLICO.

13.4. A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos através da parceria ndo
gera vinculo trabalhista com a Administracdo Publica, nem tampouco a inadimpléncia da OSC
em relacdo aos encargos trabalhistas ndo transfere a Administracao a responsabilidade por seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do termo de colaboragdo ou restringir a sua execucgao.
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13.5. A simples formalizacdo da entrega da proposta implica o perfeito entendimento e
aceitacdo, pelo proponente, de todos os termos deste Edital, e se submetem as seguintes
condicgdes:

13.5.1 Atender as condigdes de participacio no CHAMAMENTO PUBLICO e assim eximir o
Municipio do disposto no art. 10 da Lei Federal n2 8.429/92 e posteriores alteragdes;

13.5.2 Tomar conhecimento de todas as informacbes e locais para o cumprimento das
obrigacdes relacionadas ao objeto do CHAMAMENTO PUBLICO, que com o mesmo estd
perfeitamente definido, assumindo ter a exata compreensdo da futura execuc¢do do objeto;
13.5.3 Assumir a inteira responsabilidade pela perfeita execucdo do objeto que estd sendo
chamado a parceria se for vencedora, e aderir plenamente aos termos do presente Edital como
integrante do Termo de Colaboragado que resultar independentemente de sua transcrigao;
13.5.4 Assegurar que inexiste impedimento legal para celebrar parceria com a Administragao
Publica;

13.5.5 Atender as normas relativas a salde e seguranca do trabalho.

13.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se- a8 o do vencimento.

13.7 A parceria celebrada na forma prevista tera vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada, a critério da administracao, nos termos da legislacdo vigente.

13.8 O presente edital encontra-se disponivel gratuitamente pela Internet, no endereco
www.cachoeirapaulista.sp.gov.br.

13.9 Os casos omissos serdao decididos pela Comissdo de Especial, em conformidade com as
disposi¢cdes constantes dos dispositivos legais citados neste edital.

13.10 O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital sera o Foro de Cachoeira Paulista.

Cachoeira Paulista, 29 de abril de 2026.

BRENO BARBOSA ANAYA XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE REFERENCIA

Edital de Chamamento Publico

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Cachoeira Paulista,
regulamentado pela Lei Municipal n2 2.094/2015, no exercicio de sua func¢do deliberativa das
acoes de Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente no Municipio,
apresenta o Termo de Referéncia para Edital de Chamamento Publico para selecdo de projetos
a serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

— FUMCAD.

1. OBIJETO
1.1 Selecdo de projetos relativos a promocdo, protecdo e defesa dos direitos das criancgas e
adolescentes que poderdo ser financiados pelo FUMCAD — Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de Cachoeira Paulista/SP.
1.2 Formalizacdo de Parcerias, através de Termo de Colaboracdo ou Fomento, com
Organizag¢Bes da Sociedade Civil (OSC) para execucdo de projetos que garantam acgles de
atendimento as criancas e adolescentes em consonancia aos eixos definidos no Edital e no

Termo de Referéncia.

2. DOS PRAZOS
A vigéncia do Termo de Colabora¢dao ou Fomento celebrado entre o municipio e a organiza¢ao
da sociedade civil contemplada no processo seletivo regido pelo Edital, serd de 12 (doze)
meses, contados a partir da celebracdo de convénio, ou em conformidade com o plano de

trabalho apresentado.
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3. JUSTIFICATIVA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, na qualidade de érgao
deliberativo, responsdvel pela definicdo das politicas publicas de atendimento a crianga e ao
adolescente no Municipio:

Considerando os principios da descentralizacdo e municipalizacdo do atendimento dispostos na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA;

Considerando que cabe ao CMDCA, imbuido de seus poderes e responsabilidades, estimular as
organizacdes governamentais ou ndao governamentais a adequar ao maximo a conformacao
dos servicos com as politicas, atento a “condi¢do peculiar da crianca e do adolescente como
pessoa em desenvolvimento”, contemplada no artigo 62 do ECA,;

Considerando o disposto no artigo 59 da Lei 13.019/2014;

Considerando o teor da Resolug¢do 194/2017 do O Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, deliberou pelo processo de Chamamento Publico para selecdo de projetos a
serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —

FUMCAD.

4. EXECUGAO DO SERVICO

l. Poderdo participar deste Chamamento Publico: as organizacGes da sociedade civil,
doravante denominada tdao somente OSCs, assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 29, inciso |, alineas “a” e “c”, da Lei Federal no 13.019, de 2014 (com redacdo dada
pela Lei no 13.204, de 2015), desde que estejam inscritas no CMDCA e mantenham
cadastro atualizado.

Il. Para participar do chamamento Publico, a OSC deverd declarar, conforme os modelos
disponibilizados: que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e que
se responsabiliza pela veracidade veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Il Que atende a todos os requisitos da Lei Federal no 13.019, de 2014, para celebragao
Termo de Colaboracdo ou Fomento, e que ndo incorre em nenhuma das hipdteses

previstas na legislacdo de regéncia da formalizacdo da aludida parceria.
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V. As declaragOes solicitadas deverdo ser entregues juntamente com o Plano de Trabalho,
cujos modelos serdo disponibilizados nos anexos do Edital.

V. Cada Organizacdo da Sociedade Civil interessada podera apresentar até 02 (duas)
propostas, com valor maximo de RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais).

VL. Poderdo ser contempladas até 02 (duas) propostas por Organiza¢ao da Sociedade Civil.

VII. As propostas deverdo ser apresentadas na forma de plano de trabalho, seguindo
rigorosamente o modelo disponibilizado no Edital, impressos em duas vias, sendo
direcionado ao Setor de Licitagdes e entregue no Setor de Protocolos do Municipio.

VIIl. A selecdao de propostas ficara sob responsabilidade da Comissdao Especial, constituida
mediante Portaria, e observard a pontuacdo obtida pelas instituicdes proponentes,
assim como o valor total.

IX. A celebragdo das parcerias para a execuc¢ao das propostas que vierem a ser selecionadas
fica condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias elencadas no Edital e
aprovacao dos planos de trabalho pelo CMDCA.

X. Fica expressamente vedada a participagdo dos interessados que estejam enquadrados
nas vedacoes previstas no artigo 39 da Lei Federal n2. 13.019/2014.

XI. Cada proposta devera contemplar um dos eixos abaixo:

Eixo tematico | - Assisténcia Social

Projetos que tenham como objetivo o auxilio, apoio e orienta¢do a familia, a crianca e ao
adolescente (atendimento psicossocial e/ou juridico) e desenvolvimento de agdes que
estimulem o desacolhimento para garantir o direito a convivéncia familiar natural, ampliada ou
substituta e comunitdria, conforme § 22 do art. 260 do Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA;

Promocdo de acbes de enfrentamento ao trabalho infantil envolvendo a realidade da
exploracdo sexual ou exploracdo pelo crime organizado;

Realizacdo de ac¢Oes direcionadas a protecao do adolescente trabalhador;

Projetos que visem a prevencao, protecdo e a garantia do direito da crianca e do adolescente
gue se encontre em situacdo de violéncia fisica ou psicolégica, doméstica, sexual e institucional,
considerando a formacdo de profissionais da rede de protecdo para reconhecimento e

encaminhamento dos casos;
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Projetos que visem construir e manter o vinculo de cuidado com criancas e adolescentes em
situacdo de rua e na rua, bem como fortalecer a rede de protecao;

Projetos que visem a prevencdo, protecao e a garantia do direito da crianga e do adolescente
com deficiéncia e/ou doenga rara que se encontre em situacdo de violéncia fisica ou
psicolégica, doméstica, sexual e institucional, considerando a formacao de profissionais da rede
direta e indireta da educacdo para reconhecimento e encaminhamento dos casos;

Projetos que visem a inclusao e desenvolvimento de criangas ou adolescentes com deficiéncia
e/ou doenga rara nos servicos de educagdo, cultura, saude, esporte e assisténcia social;

AgOes Socioeducativa para garantia de direitos da crianga e adolescente;

Desenvolver eventos com criancas e adolescentes, para sensibilizacdo quanto aos valores,
conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA;

Garantir a participacdo de adolescentes na formulagdo e controle social das politicas publicas;
Incentivar acdes com a finalidade de abranger e alcangar a promoc¢dao da saude, educacao,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer da populacdo de criangas e adolescentes;

Fortalecer e potencializar acdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque para
violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores formas, familias com
histérico de violéncia, criangas e adolescentes em situacdo de rua e criangas e adolescentes,
cujo domicilio conta com a presenca de familiar com histérico de uso prejudicial de alcool e/ou
outras drogas;

Projetos que promovam o protagonismo e o empoderamento infantojuvenil, assim como a sua

participacdo em espacos publicos;

Eixo tematico ll- Educagdo
Projetos que visem a inclusdao, permanéncia e desenvolvimento de criangcas ou Adolescentes

com deficiéncia e/ou doenca rara nos servicos de educac¢do e que atendam as familias, para o
fortalecimento da autonomia, autoestima, acesso a justica, trabalho e renda e apoio
psicossocial.

Projetos que desenvolvam acdes voltadas ao tema de educacdo ambiental, desenvolvimento

sustentdvel e diversidade social para criancas e adolescentes;
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Projetos para educacdo em direitos humanos para criancas e adolescentes visando respeito e
nao discriminagao em razao da diversidade religiosa e cultural, género e identidade de género,
diversidade étnica, combate ao racismo;

Projetos que visem a prevengdo do fendmeno do bullying e cyberbullying no ambiente escolar

(intimidacdo sistematica) e suas implicacGes na violéncia institucional;

Eixo tematico Ill — Saude
Projetos que promovam a saude fisica e mental de criancas e adolescentes;

Projetos na perspectiva da prevengdao e acompanhamento de criangas e adolescentes com
InfeccOes Sexualmente Transmissiveis (IST-Sifilis) e HIV/AIDS e, promoc¢do do desenvolvimento
da sexualidade sauddvel e responsavel;

Projetos voltados ao estimulo da alimentacdo sauddavel, seguranca alimentar, prevencao de
doencas e transtornos alimentares, incentivo ao aleitamento materno, prevencao da obesidade
infantil e transtornos alimentares, visando a promocao de praticas alimentares e vida saudavel;
Projetos voltados ao diagndstico de criancas e adolescentes com deficiéncia, doencga rara,
doencas crbnicas, doencas genéticas;

Projetos voltados para prevencao de acidentes na infancia e na adolescéncia;

Eixo tematico IV - Esportes e Lazer
Realizacdo de ac¢es ligadas a promocgdo do esporte e recreacao, livre e ou dirigida, que tenham

como foco a inclusdo social e comunitdria, a ludicidade e a¢gbes preventivas, priorizando areas
de vulnerabilidade social;

Projetos que visem o desenvolvimento de capacidades para jogos digitais/ virtuais como
atividade esportiva;

Projetos que visem a inclusdo e desenvolvimento de criancas ou adolescentes com deficiéncia

e/ou doenga rara nos servigos do esporte;

Eixo tematico V — Cultura
Promover atividades culturais que contribuam para desenvolvimento da crianca e do

adolescente;
Estimular a interacdo social a fim de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, através de

manifesta¢des artisticas;
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Desenvolver as habilidades, talentos, capacidades e potencialidades de criangas e adolescente a
fim de possibilitar a ampliacdo do universo artistico e cultural contribuindo para formacado de
sua cidadania;

Estimular o exercicio da constru¢dao de conceitos sobre cidadania promovendo o conhecimento
dos direitos e deveres de cada individuo, despertando sua consciéncia critica e transformadora,
através da participacdo na vida publica do territério, com énfase em manifestacdes culturais.
Facilitar o acesso ao contexto histérico cultural do municipio ou regiao;

Promover eventos culturais como forma de garantir o acesso da crianga e do adolescente.

Eixo tematico VI — Trabalho

Promoc¢do de a¢des de enfrentamento do trabalho Infantil e agGes direcionadas a prote¢do do
adolescente trabalhador.

Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doencga rara visando acesso a aprendizagem para adolescentes, conforme
Estatuto da Crianga e do Adolescente e Lei de Aprendizagem.

Projetos que visem o desenvolvimento de atividades de aprendizagem e inclusdao profissional
de forma universal para adolescentes de 14 a 17 anos, com finalidade de apoio a inclusdo no
mundo do trabalho, garantia do trabalho decente e da geracdo de renda;

Projetos que oferecam formagbGes para o desenvolvimento, formagdo em novas
tecnologias/profissdes do futuro para adolescentes, visando inclusdo no mundo do trabalho,
garantia do trabalho decente e da geracado de renda;

Promover e fomentar acGes que fortalecam o acesso de adolescentes e jovens ao Programa de

Aprendizagem, em conformidade com a legislagao;

5. DO CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DAS AGOES

ETAPA ACOES

O CMDCA, no uso de suas atribuicGes tornard
publico o Edital de Chamamento Publico para
Publicacdo Edital selecdo de projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FUMCAD.

As organizac¢Oes da sociedade civil interessadas
deverdo, no prazo estipulado, apresentar toda
Inscrigao dos Projetos a documentagdo solicitada, em conformidade
com os critérios estabelecidos pelo Edital.
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A analise e selecdo das propostas ficard sob
responsabilidade da Comissdao Especial e
Selecao contard com o suporte da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e demais setores que se
fizerem necessarios.

Os resultados referentes ao Chamamento serao
Resultado divulgados nos canais oficiais de comunicagdo
do Municipio.

6. DOS REQUISITOS TECNICOS

6.1. A participagdao da Organiza¢ao da Sociedade Civil no processo de Sele¢dao implica a sua
aceitacdo integral e irretratdvel dos termos, cldusulas, condicdes e anexos do Edital, que
passarao a integrar o Termo de Colaboracdo ou Fomento como se nele transcrito fosse, com
lastro na legislagao aplicavel, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e
das normas técnicas pertinentes, ndo sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de
seu desconhecimento em qualquer fase do processo de Sele¢do e execuc¢do do projeto.

6.2. As organizagoes da sociedade civil deverdao comprovar, através da documentagao solicitada
no Edital ou qualquer outra informacdo adicional que se fizer necessario, a capacidade de
execucdo da proposta apresentada, submetendo-se ao monitoramento e fiscalizacdo do

CMDCA e demais 6rgaos competentes.

7. DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

7.1. Prestar os servicos mencionados no objeto do presente Termo de Referéncia, e conforme
cronograma de acoes estabelecido junto a Comissao de Fiscalizacao.

7.2. Dispor de profissionais qualificados e em nimero suficiente para o cumprimento das a¢des
previstas na proposta apresentada.

7.3. Registrar, emitir relatdrios e prestar contas, sempre que solicitado pelo CMDCA e ao final
da execucdo dos servicos, objeto do Termo de Referéncia.

7.4. Realizar as adequagdes necessarias sobre falhas ou irregularidades, quando notificadas
pelo CMDCA e/ou Comissdo de Fiscalizagdo, em tempo habil, de modo a ndo prejudicar o
cronograma de agdes.

7.5. Desempenhar atividades correlatas aos itens acima, porém nao detalhadas neste termo, de

acordo com o parecer do Conselho Municipal.
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7.6. A OSC participante é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sancles previstas nas legislagdes civil,

administrativa e penal.

8. DAS RESPONSABILIDADES DO CMDCA

8.1 Instituir a Comissao de Fiscalizagao;

8.2 Acompanhar todo o processo de sele¢ao das propostas;

8.3 Disponibilizar as informacgdes e/ou orientagdes para as organizacGes da sociedade civil em
relacdo as etapas do Edital;

8.4 Acompanhar a execucdo das propostas;

8.5 Solicitar relatérios, prestacdao de contas e demais informacdes que se fizerem necessario
para validacdo de execucdo das propostas;

8.6 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos, nos termos deste referencial e
do Termo de Colaboracdo ou Fomento;

8.7 Notificar a contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades constatadas na execuc¢ao
do servico;

8.8 Conduzir os procedimentos relativos a aplicacdo de penalidades por descumprimento do

pactuado no Termo de Colaboracdo ou Fomento, se necessario;
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA TECNICA

1-TiTULO:
1.1 - DADOS CADASTRAIS:

Razdo social:

CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Municipio:

CEP: Telefone:

Telefax:

E-mail:

Dias e Horario de Funcionamento:

1.2 - DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

Endereco Residencial:
Bairro:

Municipio:

CEP:

Telefone:

E-mail:

RG:

CPF:

Data do Inicio do Mandato:
Data do Término do Mandato:

1.3 - COORDENACAO

Nome:

Formacao Profissional:
Telefone: E-mail:

1.4 - TECNICO RESPONSAVEL

Nome:

Formacao Profissional:
Telefone:

E-mail:

Registro Profissional:

2 — DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO
Titulo:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Pagina 21



Eixo Tematico:
Periodo de Execugao:

Vigéncia:
Inicio:

Tipo de Servico:
Identificagao do Objeto:
Publico-alvo:
Meta de Atendimento:
Local de Execugao:

VALOR GLOBAL:

2

Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

Término:

— JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

De forma sucinta, justificar o projeto proposto, considerando: Explicagdo concisa das
motivag¢des para realizar o projeto; Demonstragdo da relevéncia do projeto para o Eixo/diretriz;
Demonstragdo da relevéncia do projeto para a complementagédo/inovagdo nas politicas publicas
voltadas para as criangas e os adolescentes; Impacto que o projeto pretende atingir no territdrio

e com os beneficidrios;

4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Descrever as atividades e a¢des a serem realizadas

CRONOGRAMA

(Acrescente tantas linhas quanto o necessdrio)

Meta Etapa/ Fase/Més |Més |Més [Més [Més [Més |Més Més Més [Més [Més [Més
Desenvolvimento 01 (02 |03 (4 (5 (o6 (7 (8 09 (10 11 |12

Estruturacdo |Contratar

da equipe profissionais para

execucgdo do projeto

5 — METODOLOGIA E INDICADORES DESTINADOS A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Atividade

Metodologia

Meios de

Afericao

Periodicidade

Oficina de leitura

Dindmicas; acoes
participativas

habito da leitura

Indicadores
(quantitativo/qualitativo)
Percentual de
beneficidrios que
participaram de
atividades.

Nivel de mudanca no

Didrio de

frequéncia;

Acles realizadas

Até o final do
projeto

6 — RECURSOS HUMANOS
Equipe que compde a organizagdo.
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Profissional/Funcdo Quantidade |Carga horariaRegime (CLT; Prestador de
semanal Servico; Voluntario)

Assistente Social 01 30 h CLT

6.1 Recursos humanos para o projeto

Equipe custeada com o recurso do projeto.

Profissional/Funcdo  |Quantidade [Carga horariaRegime (CLT; Prestador de
semanal Servigo; Voluntario)

Educador fisico 01 12 Prestador de servigo

7 — RECURSOS FiSICOS

Infraestrutura da organizagdo.

Descricao Quantidade

Secretaria 01

Sala de musica 02

Refeitorio 01

8 — RECURSOS MATERIAIS

Recursos materiais existentes

Descricao Quantidade

Computador 05

Mesa de escritorio 12

09 — PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (Detalhamento de Custos do projeto)
9.1 — Descricao das Despesas:
Descrever por modalidade e género da despesa; destacar o custo mensal e anual;

Modalidade Género da Despesa Custo mensal Custo anual
estimado estimado
Investimento Obras/Reformas
Custeio Bens permanentes|
(equipamentos,
mobilidrio, etc.)
Custeio Recursos humanos
(saldrios, encargos
sociais)
Custeio Materiais de consumo
(escritorio, limpeza etc.)
Custeio Despesas
Administrativas
(eletricidade, dgua,
telefone, internet, etc.)
Custeio Alimentag¢do (kit-lanche|
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ou outro tipo de refeicdo
para os beneficidrios
direto)

9.2 — Origem dos Recursos:
Descrever origem do recurso para execugéo do projeto; destacar o custo mensal e anual;
Origem do Recurso Custo mensal estimado Custo anual estimado
Recurso do FMDCA
Recurso Proprio

10 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Destacar o cronograma de desembolso em parcelas mensais, separadas, no limite do valor
global:

Natureza

Més 01 |[Més 02 [MésO03 [Més04 [Més05 |[Més06 |[Més07 [MésO08 [Més09 |Més10 |Més 11

Més 12

Obras/Reformas

Bens permanentes
(equipamentos,
mobilidrio, etc.)

sociais)

Recursos humanos
(saldrios, encargos|

Materiais
consumo

(escritorio,
limpeza etc.)

de

Despesas

dgua,

Administrativas
(eletricidade,

internet, etc.)

telefone,

Alimentacdo  (kit-
lanche ou outro
tipo de refeicdo

para

direto)

beneficidrios

0S

11 — MONITORAMENTO E AVALIACAO - Indicadores: Impacto social da parceria
Descrever objetivamente a forma de monitoramento e avalia¢Go do projeto, destacando os
resultados esperados.

12 — IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PRESIDENTE, COORDENADOR TECNICO, TECNICO
RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO E PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
PRESTACAO DE CONTAS
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ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Identifica¢do do Projeto

1.1 Instituicdo Proponente:

1.2 CNPJ:

1.3. Endereco:

1.4. Telefones:

1.5. Site:

1.6. Email da Organizagao:

1.7. Certificagdes:

CRCE( ) CEBAS( ) OSCIP ()
Utilidade Publica: Federal () Estadual ( ) Municipal ( )
CMAS( ) CMDCA( )

1.8. Nome do Responsavel Legal:

1.9. Email:

1.10. RG n@: Orgao Expedidor:

1.11 Outros Participes — Interveniente:
NOME: CNPJ:

2. Apresentagao da Organizagao
2.1 Histdrico da Organizacdo (com apresentacdo de dados e informacgdes relevantes sobre a
area deatuacdo):

3. Apresentacao do Projeto

3.1 Nome do Projeto:

3.2. Eixo Tematico:

3.2.2. Periodo de Execucgdo:

3.3. Identificacdo do Objeto (descrever de forma resumida o Projeto):

3.4. Caracterizacdo socioecon0mica da regido e do servico a ser qualificado

3.5. Abrangéncia Geogrifica - Indicacdo da divisdo administrativa do Estado, referente as
Secretdriasafins do objeto do projeto, bem como, o local de desenvolvimento das atividades,
identificando os municipios da regido de atuacdo, bem como se o projeto é municipal, regional
ou estadual nos termosdas definicbes deste Edital.

3.6. Justificativa (justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados
estatisticos esociais que apontem a necessidade da intervencao proposta.

3.7. Valor Total da Proposta:

4. Objetivos do Projeto
4.1 Objetivo Geral
4.2 Objetivo(s) Especifico(s)

5. Beneficiarios publico alvo a ser atendido
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5.1 Beneficiarios Diretos (especificar):
5.2 Beneficidrios Indiretos (especificar):

6. Metodologia — Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho.

7. Resultados Esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos
(descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas e de
atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisdo e detalhamento aquilo que se
pretende realizar ou obter, bem como quais osmeios utilizados para tanto).

8. Processo de Monitoramento e Avaliagdo — Apresentar os indicadores quantitativos e
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a serem
utilizados, levando em consideracdo aanalise do territério e da politica local. (inserir quantas
linhas forem necessarias)

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos verificagdo

9. Recursos humanos — Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e
demaisagentes do Projeto, identificando a forma de contratacgao, respeitando a legislacao
vigente. (inserir quantas linhas forem necessarias)

Profissional (cargo/fungao) Ne de horas/més Vinculo (CLT, Prestadorde
Servigos, Voluntario

10. Cronograma de execugdo do Projeto - Especificar més a més, quais a¢oes/atividades serdo
desenvolvidas. (inserir quantas linhas forem necessarias)
Plano de Trabalho Anual

Atividades| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

10.1 Monitoramento de Execuc¢ao (inserir quantas linhas forem necessarias)

Meta Etapa/Fase Indicador Duragao
(quantitativo/qualitativo)

11. Plano de Aplicacao (Em reais) Inserir quantas linhas forem necessarias.
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Natureza da despesa

Total

Concedente

Proponente

12. Cronograma de Desembolso (em Reais) (inserir quantas linhas forem necessdrias)

Item de Eg(g'nomica 12 29 39 42 52 62 72 82 09 102 112 |12°
despesa (aquisicio / Més [Més Més |Més [Més Més Més Més [Més Més [Més Més

custeio /
obra)

* Permitido fazer um quadro a parte com estas informacdes e anexa-la ao final.

DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(Orgido Publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da
Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.
Local e data.

Dirigente da Entidade
Cargo

Responsavel técnico da Entidade

Cargo
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ANEXO IV
MODELOS DE DECLARACOES (1 a V)
DECLARAGCAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, nos termos lei, que a [identificacdo da organizacdo da

sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdao publica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Observagdo: a presente vedacg@o ndo se aplica as entidades que, pela sua prdopria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
$59 da Lein? 13.019, de 2014);

Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as exceg¢des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n2
13.019, de 2014;

N3o se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracao, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdao tempordria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora e,
por fim, declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; e

N3o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.
12 da Lei n28.429, de 2 de junho de 1992.

Cachoeira Paulista, de de 202....
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(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

I. DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA.

DECLARAGAO

i presidente/diretor/provedor
do , CPF , declaro para os devidos fins e sob
penas da lei, que abriremos conta especifica no Banco, da qual encaminharemos:

Banco:

Endereco: Municipio: Telefone:
Agéncia n?:
Conta n?
Cachoeira Paulista de de 202....

Assinatura e carimbo com identificacdo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Pagina 29



Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista
AV. Coronel Domiciano, N° 92 — Centro — Cachoeira Paulista — SP.

Il. DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N2 12.527/2011 E LEI FEDERAL N®
13.019/2014

DECLARAGAO

, presidente/diretor/provedor
do(a) , CPF , declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n2 12.527/2011 e Lei Federal n2 13.019/2014, alterada pela Lei Federal
n? 13.204/15, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua
destinagdo, sem prejuizos das presta¢des de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Cachoeira Paulista de de 202....

Assinatura e carimbo com identificacdo
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Il. DECLARACAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

DECLARAGAO

, presidente/diretor/provedor do
(a , CPF , declaro ndo haver
contratagdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este
objeto, bem como membros do Poder Publico.

Cachoeira Paulista de de 202....

Assinatura e carimbo com identificacdo
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IV. DECLARAGAO DE COMPREMETIMENTO DE APLICAGAO DOS RECURSOS CONFOME LEI
FEDERAL N2 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N2 13.204/15.

DECLARAGAO
k presidente/diretor/provedor
do , CPF , declaro para os devidos
fins que a entidade se compromete em aplicar os recursos

repassados de acordo com o art.51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos
art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Cachoeira Paulista de de 202....

Assinatura e carimbo com identificacdo
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V. DECLARAGAO DE QUE SEUS REPRESENTANTES OU DIRIGENTES NAO INCORREM EM
VEDAGOES DO ART. 39 DA LEI FEDERAL N2 13.019/2014

DECLARAGAO

, presidente/diretor/provedor do RG , CPF
, declaro para os devidos fins que a entidade bem como seus dirigentes
ndo incorre em quaisquer das vedagGes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
suas alteragdes.

Cachoeira Paulista de de 202....

Assinatura e carimbo com identificacdo
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ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO
TERMO DE COLABORAGAO N2 001/2026
CHAMADA PUBLICA N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL N2 049/026

O MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA neste ato representado Prefeito Municipal o Sr. Breno
Barbosa Anaya Xavier, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG: xxxxxxxx E CPF:
XXXXXXxxxx, denominada para este instrumento particular, e do outro lado a ,
entidade de Assisténcia Social, filantropica, sem fins econd6micos, inscrita no CNPJ n°
, devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS sob
on° e no Conselho Municipal da Crianc¢a e do Adolescente— CMDCA sobon® |, neste
ato representada por seu Presidente , denominada para este instrumento
simplesmente de COLABORADOR, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO
para que o COLABORADOR preste servicos de acolhimento institucional, conforme as condi¢des
adiante estabelecidas, decorrente da CHAMADA PUBLICA N°001/2026, na modalidade TERMO
DE COLABORACAO N.2__ /2026, observadas as normas e disposicdes estabelecidas na Lei
Federal n.2 13.019/2014, e demais normas pertinentes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O OBJETO DO PRESENTE TERMO E A SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(0scC) ou ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO (OSCIP) INTERESSADA
EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO DE PROJETOS RELATIVOS A PROMOCAO, PROTECAO E
DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS PELO
FUMCAD — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRA PAULISTA/SP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, os quais, o COLABORADOR
se declara em condi¢cbes de prestar servico, em estrita observancia com o indicado nas
Especificagdes do Plano de Trabalho na modalidade TERMO DE COLABORACAO N°___.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DE REFERENCIA

2.1 O MUNICIPIO DE CACHOEIREA PAULISTA/SP repassara ao COLABORADOR a quantia de RS
.... mensais, totalizando RS.....

2.2 A utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da consignada no presente Termo, implicara
na restituicdo dos recursos por parte da entidade, acrescidos de juros de 12% (doze por cento)
ao ano, e correcao monetdria, em até 30 (trinta) dias, a contar da constatacdo e notificacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO E DO DESEMBOLSO

3.1 Os recursos serao transferidos do Fundo Municipal de Assisténcia Social para a conta
especifica criada pela Entidade, obedecendo o cronograma de desembolso constante do Plano
de Trabalho.
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EM CASO DE ATRASO NO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DECORRENTE DO NAO
RECEBIMENTO DOS RECURSOS POR PARTE DA ADMINISTRAGAO, A VIGENCIA DO TERMO SERAO
PRORROGADA, PELO EXATO PERIODO DO ATRASO.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO DO TERMO
4.1 - O presente termo terd vigéncia de 12 (doze) meses acrescido de 30 (trinta) dias para
apresentacdo da prestacdo de contas, podendo ser prorrogado por interesse publico.

CLAUSULA QUINTA - DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA
5.1 - As despesas decorrentes deste TERMO correrao por conta do or¢gamento, conforme:
FICHA ORGAO FONTE ELEMENTO

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6 - DO COLABORADOR

6.1 — Executar o Programa Assistencial de A¢dao Continuada — Servigo Assistencial — a que se
refere a Clausula Primeira, a quem deles necessita, na conformidade do Plano de Trabalho;

6.2. Zelar pela manutencdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

6.3. Proporcionar amplas e iguais condi¢cbes de acesso a populacdo alvo de atendimento,
abrangido pelos servicos assistenciais;

6.4. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis
com o atendimento dos servicos assistenciais que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos
objetivos deste Termo;

6.5. Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do termo de
colaboracéo;

6.6 - Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no presente termo;

6.7 - Prestar contas MENSALMENTE ao Municipio dos recursos recebidos com cépia para o
CMDCA nos moldes das instrucdes especificadas no Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
até 30 (trinta) dias apds o repasse anterior;

6.8 - Fornecer dados complementares a Prefeitura Municipal, sempre que solicitado;

6.9 - Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo, mantendo os
procedimentos contadbeis e os registros estatisticos, atualizados e em boa ordem, sempre a
disposicdao dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informacdes da correta
aplicacdo e utilizacao dos recursos financeiros recebidos;

6.10 - Excluir a Prefeitura Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou
previdenciaria, decorrentes da execucao do objeto.

6.11 — A prestacdo de contas final, de todo o periodo de vigéncia deste instrumento,
consolidando todas as contas mensais, devera ser entregue em até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais prorrogacdes, sob pena de ficar
impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do Municipio.
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6.12 - Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural as parcerias
celebradas, contendo o objeto, data da assinatura do termo, nome do érgado responsavel pela
parceria, valores recebidos e a prestacdo de contas;

6.13— Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros a
cargo do Municipio, transferidos de acordo com o cronograma de desembolso

6.14 — Fazer uso dos recursos recebidos, respeitando o disposto no artigo 45 da Lei n°
13.019/2014

6.15 — Comprovar as despesas através da apresentacdo de documentos fiscais originais ou
equivalentes, devendo os recibos e notas fiscais ser emitidos em nome da Entidade e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e nimero deste Termo de Colaboragao.

6.1.1 - DO MUNICIiPIO DE CACHOEIRA PAULISTA

6.1.2 — Transferir os recursos financeiros, conforme o cronograma estabelecido no Plano de
Trabalho;

6.1.3 — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente os servigos
prestados pela ENTIDADE, em decorréncia deste Termo;

6.1.4 — Examinar e deliberar, quando proposta, a excepcional reformulacdo do Plano de
Trabalho;

6.1.5 — Notificar a Camara Municipal e o Conselho Municipal de Assisténcia Social da liberacado
de recursos financeiros, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da liberagao;

6.1.6 - O presente termo terd como Gestor responsdvel pelo presente termo o Secretdrio de
Assisténcia Social, Sr. Henrique de Oliveira Soares, a qual tera as seguintes incumbéncias,
conjuntamente com a comissao de:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria:

b) Informar o superior hierdrquico sobre quaisquer fatos que comprometam a execuc¢do da
parceria e irregularidades na prestacdo de contas, e sobre as providéncias para soluciona-las;

¢) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das contas, fundamentado no Relatério
Técnico de Monitoramento e Avaliacdo;

6.1.7 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo:

a) A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo deverd realizar o acompanhamento e avaliacao
da prestacdo dos servicos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, devendo redigir o
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria.

6.1.8 - Itens obrigatérios no Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagao da Parceria

a) descricdo sucinta das atividades e metas pactuadas;

b) analise das atividades realizadas,

c) relacdo entre valores transferidos e valores comprovadamente utilizados;

d) mencdo aos valores pagos na forma do art. 54 da Lei 13.019/2014 (por exceg¢do, sem
transferéncia eletrénica), custos indiretos, remanejamentos autorizados, sobras de recursos
financeiros, aplicacdes e valores devolvidos, se houver;

e) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas na prestacao de contas;
f) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos.
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CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO COLABORADOR

7.1 - Arcar com eventuais prejuizos causados, por dolo ou culpa, a Administracdo Publica e/ou a
terceiros, provocados, por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados,
filiados ou prepostos, na execucdo dos servicos, objeto do presente termo;

7.2 - As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras que forem devidas
a empregados do COLABORADOR no desempenho dos servicos para o cumprimento deste
termo, ficando ainda o MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA, isento de qualquer vinculo
empregaticio com eles. DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA

7.3 - Acompanhar a execugdo do termo zelando pelo cumprimento das normas estabelecidas,
fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 - A inexecucao total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do Plano de Trabalho enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei
13.019/2014.

8.2 — A rescisdo poderd dar-se mediante acordo das partes ou unilateralmente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Pela execug¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a administracdao publica
poderad, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

9.1 - Adverténcia;

9.2 - Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de fomento, termos de colaboracdo e contratos com drgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

9.3 - Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos
de fomento, termos de colaboracdo e contratos com érgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos
prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sangao.

9.4. A sancgdo estabelecida no item 9.3, conforme o caso, é facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
A execucdo deste Termo sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor e pela comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, nos termos da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO
Sera de responsabilidade do MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA, providenciar a publicacio
deste Termo por extrato, nos termos da legislacdo vigente, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES
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Este Contrato podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos pelo disposto na Lei n.2
13.019/2014, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos e o que se tornar controvertido em face das presentes cldusulas, serdo
resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro de CACHOEIRA PAULISTA/SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Termo de
Colaboragao.

E, assim por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds ser lido e achado conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Termo, em 03 (trés) vias de igual teor, para que produza
todos os seus efeitos legais e juridicos.

Cachoeira Paulista, ..... (o [ de 202....

Prefeitura Municipal de Cachoeira Paulista — SP
BRENO BARBOSA ANAYA XAVIER
Prefeito Municipal™

Colaborador:
Representante Legal:

Testemunhas:
Nome:
RG

Nome:
RG:
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DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA PAULISTA

COLABORADOR:

TERMO DE COLABORAGAO N¢:

OBJETO: SELEGAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) OU ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO (OSCIP) INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE
COLABORACAO DE PROJETOS RELATIVOS A PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS
DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS PELO FUMCAD — FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA
PAULISTA/SP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

DESIGNAGCAO DE GESTOR DO TERMO DE COLABORAGAO

NOME MARCELE DA SILVA
CARGO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RG N¢ 27.718.230-X

MATRICULA 6007

TELEFONE (12) 3186-6010
E-MAIL asssistencia@cachoeirapaulista.sp.gov.br

DESIGNACAO DE FISCAL DO TERMO DE COLABORACAO

NOME MARIA RITA GOMES OEREIRA SODRE
CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
RG N¢ 48.518.306-7

MATRICULA 4399

TELEFONE (12) 3186-6010
E-MAIL asssistencia@cachoeirapaulista.sp.gov.br

Cachoeira Paulista, .... de ............ de 202....

BRENO BARBOSA ANAYA XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO VI
ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMODE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBIJETO:

ADVOGADO(S)/ N2 OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
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Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.
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