:

Prefeituna WMunicipal de Cachoeina Paulista

Vale do Paradba - Estads de Sds Pauls

LEI N.°1288/2002, DE 06 DE MARCO DE 2002

“Dispde sobre a atualiza¢do do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal
de Cachoeira Paulista, acrescenta novas disposicdes e altera artigos da Lei n®
1.014/94 de 18 de novembro de 1994 na forma que menciona.”

DOr. EDUARDO DE CARVALHO MARCONDES, Prefeito Municipal de Cachoeira
Paulista, Estado de S3o Paulo, nc uso de suas atribuicBes legais, que a Camara
Municipal de cachoeira Paulista e ele sanciona ou promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - O artigo 7° da Lei n® 1.014/94 de 18 de novembro de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redacao.

"Artigo 7° - Ficam criados no ambito da Administragao os cargos
de provimento em Comiss@o constantes do Anexo |,
que faz parte integrante da presente Lei.

Paragrafo Unico — Os cargos de PROVIMENTO EM
COMISSAO discriminados sob o titulo “CARGOS
ANTERIORES”, ficam mantidos ou redenominados
nos cargos relacionados sob o titulo “CARGOS
ATUAIS", conforme Anexo | que faz parte integrante
da presente Lei”

Artigo 2° - O artigo 10 da Lei n°® 1.014/94, de 18 de novembro de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 10 — Ficam criados no dmbito da Administrac@o os
cargos pemnanentes, de provimento por Concurso
Puablico de provas, ou de provas e titulos,
constante do Anexo ||, que faz parte integrante da
presente Lej.

Paragrafo Unico — Os cargos PERMANENTES
discriminados sob o litulo "CARGOS ANTERIORES”,
ficam mantidos ou redenominados nos cargos
relacionados sob o titulo "CARGGS ATUAIS,
conforme Anexo |l que faz parte integrante da
presente Lei™
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Artigo 3° - O artigo 11 da Lei 1.014/94, de 18 de novembro de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redacao.

“Artigo 11 — Os cargos PERMANENTES discriminados sob o
titulo “CARGOS ANTERIORES”, ficam mantidos
ou redenominados nos cargos relacionados sob
o tilulo *CARGOS ATUAIS” conforme Anexo |lI,
gue faz parte integrante da presente Lei.

Paragrafo Unico — Para efeito de exigéncia de
escolaridade em relacd@o acs cargos/empregos
publicos existentes no Quadro de Pessoal da
municipalidade, chservar-se-a o disposto no

Anexo IV, parte integrante da presente Lei "

Artigo 4° - O artigo 16 da Lei 1.014/34, de 18 de novembro de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Artigo 16 -~ A  escala de vencimenlo dos
cargosfempregos plublicos obedecera a sequinte
estrutura:

| - GRUPO TECNICO ADMINISTRATIVO — A Tabela
Administrativa sera composta de 08 (cito) referéncias
enumeradas para os cargos écnicos administrativos em
algarismos arabicos contendo cada referéncia 05 (cinco)
-~ graus representados por 05 (cinco) letras do alfabeto que
indicam o valor progressivo de cada referéncia;

il - GRUPO OEPRACIONAL - Subdividido em duas
tabelas a saber

a) Tabela Operacional — sera composta de 05 (cinco)
referéncias enumeradas para os cargos operacionais em
algansmes arabicos contendo cada referéncia 05 (cinco)
graus representados por 05 (cinco) letras do alfabeto que
indicam o valor progressivo de cada referéncia;

b)Tabela Operacional de Niveis Especiais — sera
composta por referéncias especificas tendo em vista sua
natureza funcional cujo vencimento encontra-se
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diretamente relacionado com a carga horana efetivamente
praticada.”

Artigo 5° - O artige 18 da Lei n° 1.014/94, de 18 de novembro de 1994 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 18 — Os valores da escala de vencimentos dos
cargos/empregos publicos encontram-se expressos no
Anexo |V parie integrante da presente Lei, devendo sofrer
reajuste de acordo com o indice fixado pelo govemo
federal.”
Artigo 6° - O artige 25 da Lei 1.014/24, de 18 de novembro de 1994 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 25 — A promogao horizontal consiste na passagem
do servidor de um determinado grau para o imediatamente
sequinte, dentro da referéncia que corresponde a uma
classe ou grupo, obedecendo-se obrigatoriamente a
quadros padrao de avaliagéo funcional a serem

regulamentados em Decreto pelo Chefe do Executivo
Municipal.

§ 1° - Para os servidores gue atingirem o grau
maximo dentro da referéncia corespondente
ao seu cargo sera aplicada, a partir da
publicagao desta Lei, a tabela especial de
promocgao horizontal consistente do Anexo VI
a razao de 10% (dez por cento) de adicional

— a cada 05 (cinco) anos de efelivo exercicio no
- cargo, em observancia aos crilénos legais
existentes visando a concessac da promocdo
horizontal.
§ 2° - O pedido referente a concesséo de
promogao horizontal sera feito pelo servidor
interessado por escrito e dirigido ao Chefe do
Executivo Municipal

Artigo 7° - O artigo 28 da Lel n® 1.014/94, de 18 de novembro de 1994 passa a
vigorar com a seguinte redacao:
“Artigo 28 — A promocao por merecimento sera
precessada obedecendo-se aos seguintes parametros:
I — A promogao sera processada bienalmente desde que
haja disponibilidade financeira, devendo obrigatoriamente
ser precedida de avaliacao dos servidores concorrentes
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em alendimento aos requisitos contidos nesta Lel e em

conformidade com ¢ quadro padrao de avallac3o a ser
instituido por Decreto.

'l " aesnnnn L)

Artigo 8° - O arligo 37 da Let 1.014/94, de 18 de novembro de 1994 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 37 — O Chefe do Poder Executivo podera ceder
servidores a outras instituicbes de direito plblico cu
~ assistenciais, com ou sem prejuizos de vencimento,

desde que as atividades sejam imprescindiveis a
comunidade *

Aitigo 3° - O artigo 38 da Lei n° 1014/84, de 18 de novembio de 1994 passa a
vigorar com a nova e seguinte redacao.

"Artigo 38 - Fica instituldo um prémio de incentivo
especial aos médicos e dentistas que atuam nas unidades basicas de salde do
municipio, na seguinte conformidade:

| — Os médicos que aluam nas UBS realizardgo 16
(dezesseis) consultas/dia, porém terdoc um adicional de 80% (oitenta por cento)
sobre o saldric base mensal da categoria comespondente a referéncia 6 A — Grupo
Técnico Administrative quando realizarem 20 consultas/dia, sendo quatro delas
@ priontariamente de retomo e desde que preencham os requisitos de avaliagdo
realizados pela Secretaria Municipal de Saude;

Il — Os dentistas que atuam nas UBS realizardo 12 (doze)
consultas/dia, porém terao um adicional de 50% (cinquenta por cento) sobre o
salario base mensal correspondente a referéncia 86 A - Grupo Técnico
Administrativo quando realizarem 14 consultas/dia, sendo duas delas

priontariamente de relomo e desde que preencham os requisitos de avaliagao
realizados pela Secretaria Municipal de Saude;

§ 1° - A avaliag@o prevista nos incisos | e |l do presente
artigo observara as sequintes condutas:

a = diagnoslicos na unidade, com menor nidmero de
B i 10 6 e G IS pdia outros selores;

b - ndo solicitacio de exames desnecessarios, @
561-
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¢ — cumpiimento adeqguado dos parametros gualilativos de
atendimento;

d - atendimento a padronizacdo de medicamentos e as
demais condutas fixadas pela rede municipal de salde.

§ 2° - A avaliacao ocomrera bimestraimente, sendo o valor
do prémio inciuido no pagamenlo do més subseguente a avaliacado.

§ 3°- O prémic de incentivo especial so sera pago em
razao dos dias efelivamente trabalhos e dos atendimentos adicionais realizados de
aceordo com o caput do presente artigo, exclulda gualquer outra hipdtese naoc sendo
— considerado para qualquer vantagem de ordem salanal tampouco integrando-se
aos vencimentos.,

Artigo 10 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serdo atendidas
por conta de dotacdes orgamentarias proprias suplementadas se necessario.

Artigo 11 - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo |,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n® 1.217/99, de 14 de

julho de 1999,
Cachoeira Paulista, 04 de margo de 2002
—~ Dr. EDUARDOD VALHO MARCONDES
= PREF MUNICIPAL

PUBLICADA NA SECRETARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL EM 068 DE
MARCO DE 2002

ANTONIO MA S LOPES
CHEFE NETE
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LEI N 1289002 DE 06 DE MARCO DE 2002
ANEXO 1l

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO VIA CONCURSO PUBLICO

GRUPO OPERACIONAL
~ CARGOS ANTERIORES CARGOS ATUAIS
- Q1D DENOMINACAO Q1D DENOMINACAO __REF
n ~ Eletricista de Auto 02 Eletricista de Auto i~ '
1] Encarregado (a) de Cozinha 0l Encarregado () de Cozmha 03
150 Ajudante Geral = 1150 Ajudante Geral 1)
06  Armador nl Armador 03
s Carpinteiro 03 Carpmieiro I
06 Coveiro p— 06 Covero 2
12 Cozinheiro 12 Cozinheiro 02 !
03 Eletricistn (03 Eletricista 04 !
02 Encanudor il 2 Encanador 03 |
14 Encarregado de turima 14 _|[Encarregndo de turmu %)
02 Fiscal de Obras 02 [Fiscal de Obras m
06 Jardineimn I 06 Jurdineiro 02 _
2 Lavador/Lubrificador 01  [Lavador/Lubrificador 02
0l Marcenermo - - - r
N Mecimco 2 Mecimico 04
50 Merendeirn 30 Merendero 0l
80 Motonistn 30 Motwnsta 03
06 Oper. De Magquma 06 Oper. De Magumsa 4 |
0l Padeiro = | . F
- 15 Pedremo 15 Pedramo 03
10 Pmtor de Obras [ Pmtor de Obras 03 |
50 Servente de Limpeza 50 Servente de Limpezn 1l
02 Soldador 02 Soldsdor 03
50 Vigia 50 Vigia {7
n Zelador ™ Zelador 124
10 Agente de Operagdes ¢ Fiscalizagio 1o Agente de Operagoes ¢ Fiscalizagio * (03
= - _ 02 I'ratonsts 03

AVENIDA CORONEL DOMICIANO, 92 - TELEFONE: (0°"12) 561-1333 - FAX: (0'*12) 561-2692
CX. POSTAL 31 - e-mail: pmcp@dginet.com.br
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LEI N®1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002
ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
CARGOS EM COMISSAO A SEREM REGIDOS PELA
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

CARGOS ANTERIORES CARGOS ATUAIS —n
Q1D | DENOMINACAO 01D DENOMINACAO REF
01 Chefe de Gabincte al Chefe de Gabinete (18
1] Asscssor Juridico ¢ Parlamentar 01 Assessor Juridico e Parlamentsr - (8
01 Secretino Mumcipal de Adm Financas 01 Secretino Municipal de Adm. ¢ Financas 08
1] Scerctinio Municipal Obras € Serv. Mun. 0l Secretano Mumcipal Obras ¢ Serv, Mumicipas I8
01 Seeretirio Municipsl de Satide 0l Secretario Municipal de Sande 08
1] Secretario Mun. Educaciio ¢ Cultum 1 Secretario Mumerpal Educsgio e Cultum R
ni Sccretano Municipal Assisiéncia Social i Secretirio Muticipul Assisténcin Social 08
0l Secretirio Minicipal Plancjamento ¢ Gestiio r)l Secretino Mumicipal Plancjamento ¢ Gestlio Econbmica U8
01 Secretanio Municipal de Governo DI Sccretirio Municipal de Governo o8
1] Sccretano Municipal Agriculium ¢ 0l Secretirio Municipal Agriculium ¢ Abastecimento 08

Absstecimento . |
ol Secretinn Municipal de Meio Ambiente D1 Secretario Municipal de Meio Ambiente 08 |
0l Secretirio Municipal Esporte ¢ Turismo 01 Secretirio Municipal Esporte ¢ Turismo 08
Bl Secretino Municipal de Trinsito ¢ Transportes lm Sccretario Municipal de Triinsito e Transportes Urbancs |os I
1 Jrbamos
is Dirctor de Depariamento i3 Dirctor de Depantsmeanto o
n Dirctor Téenico de Departamento n Dirctor Téenico de Departamento 07|
n Asscssor de Scoretarm D3 Assessor de Secretaria i
il Coordenador de Pre-Escolu Ul Coordenndor de Pre-Escoln (17
0l Assessor de Divulgagiio 0l Assessor de Divulgagio n7
0l Assessor Parlamentar 0l Asscesor Parlamentar n7
s Coordenador de Departamento 04 Coordenndor de Departamento ¥ 16
i Coordenador Penifénco dos bairros do 01 Coordenndor Penferico dos bairros do Emban, Embawanho 07
| [pmbas, Embauzinho ¢ Qiilombo il
D8  Chefe de Divisio 08 Chefe de Divisio 115
0l Adnumstmdor (Sande) 0l Administrador (Saiide) 15
i3 Sccretana 3 Secretin 04
0l Chefe de Depurtamento Pessoal o1 Chefe de Departamento Pessoal 4
Dl Chefcde Tesoumne ol Chefe de Tesoumaria (14
L) Encarregado de Obeas 4 Encarregndo de Oteas (4
Dl Coordenador da Merenda Escolar 01 Coordenador da Merenda Escolar 04
13 Coordenador de E — 6 Coordenndor de Eventos 03 |
- | - 11! Dirctor do Pronto Socoro * n7
- - n Monitor Admimstrativo * 0l
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LEI N° 1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002
ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL — PARTE PERMANENTE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO VIA CONCURSO PUBLICO
GRUPO TECNICO ADMINISTRATIVO
CARGOS ANTERIORES CARGOS ATUAIS -
01D DENOMINACAQ 01D DENOMINACAO | REF |
2 |Advogado 02 Advogado 15
2 Apgente de Saade 22 Agente de Swide 03
2 Admmstrador de Creche DI Adminsstrador de Creche 04
ol ‘Apontador de Mao-de-Obra = E : £
N 2 Assisiente de Diretor (Escola) 02 Assistente de Diretor (Escoln) 035
) Alendente de Consulibno Dentano (8 Atendente de Consultorio Denténo 02
20 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 25  Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 02
5 Auxihiar de Enfermagem 35 Auxalior de Enfermagem * 02
1] Awahar de Esantono 05 Auxihiar de Escnitono o1 |
n Comprador (2 Comprador 04
03 Coord. Pedagomen s Coord. Pedagogica ST
0l Desenhista Copista - - B =
ol Educsdor de Saide - - -
i Enfermeiro 04 Enfermemo Padrio 05
0l Farmacéutico 01  Farmacéutico 03
02 Fonosudidlogo 3 Fonomudidlogo 2]
] Maestro Dl Maestro = 4
n2 Orientador Educacional 02  Orentador Educacional 05
02  Secretiria Plena t,ll Secretania Plena 05
01 Técnico de Contahilidade I [Ténico de Contabilidade 04
10 Téemeo de Enfermagem 10 Téenico de Enfermagem 4
0l [Tecnico de Laboratdno (Andlise Clinica) o Técmico de Laboratono (Andlise Clinica) 04
N Téenico de Processamento de Dadoes D4 Téenico de Processamento de Dados o4
01 Técnco de Informitica 02 Méenico de Informatica 05
o~ 3 Coordenador Pedagdgco 03 Coordenador Pedagdgico 05
LY Agente de Sancamento 09 Agaente de Saneamento 03 '
n Almoxnfe 02  Almoxanfe 0 |
n Arquiteto 01 Arquiteto ps |
¥ |Assisiente Socal i 04 Asaistente Sociil s
| 02 Awahar Juridico = L - -
01 Fne De Internacio 01 ¥nc De Internaglio 4
2 - = 01 Iinc Do Cemutério Q3
n Hibhotecario N2  Bibliowecario 05
| (5  |Cadastrador 05 Cadastrador 02
15  Cinmgiio Dentista 15 Cirurgiio Dentista 06
0l Contador i Contador N 05 |
n2 Desenhista 02 Desenhusta 03 |
(8 [Diretor de Escola 08 Dirctor de Escola L
09 Enc De Servigo 09 Enc De Servigo 2
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| | |
D1 Ting Agrinomo 0l Eng Agrinomo 03
O Eng Cwil 0l Eng Civil 05
- - 0l Eng Florestal * 03
E = DI [Topopraio * 04
30 [scriturrio 30 [Esoriturdno 02
09  [Fiscal Municipal (0 [Fiscal Municipal de Posturas 03
20 Médico 30 Médico 06
12 Médico Plantonista 14 Médico Plantonista 06
04 Maedico - PSF D4  Médico —PSF 06
™ Recepcionisia D4 Reécepaionistn de Pronto Socomo * 02
20 Momtor 20  Monit. Form Prof 02
0l Nutnicomisto ol Nutricionista 05
= Professor | 04 Professor | 03
[15 Professor 11T 15 Professor 111 3
i3 Pswcologo 13 Psicologo ns
s Secretinio de Escola 08 Secretdno de Escoln 03
o Supervisor Pedagogico 02 Sup Pedagigico 16
05 lnspetor de Alumo (5 Inspetor de Aluno (02
2 [Témico Agricola (2 [Técnico Agricoloa 04
n I'éemco Esportivo 06 Instrutor de Espories * 05
n Telefomstu 2 Telefonista 02
0l Zootecnist 01 Zoolecmsta 0
10 Esenturario Senior 110 Escrituririo Senior 03
04 Velermirio 04  Velermimio 05
25 Auxihiar de Enfermagem 25 Auxiliar de Enfermagem 02
= - 02 Caixa * 03
- - 0l Tesouremro * o
- - 02 IFiscal Trbutdno * o4
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LEI N°1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002

ANEXO IV
QUADRO GERAL DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
PROVIMENTO EM COMISSAO/PROVIMENTO EFETIVO
GRUPOS TECNICO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
CARGOS EM COMISSAO - PARTE PERMANENTE (ANEXO 1)

DENOMINACAO ATUAL REF RE(Q. PARA PREENCHIMENTO
- 51 Chefee de Gabinete _ L Conhec. Especifico na drea -

Assessor Juridico ¢ Parlsmentar 8 Conhecmento Especifico nu area i

Secretino Municipal de Administragiio ¢ Finangas N8 Conhec. Especifico na drea

Sa:cmno Municipal de Obras ¢ Serv. Municipass N8 Canhes. Especifico nu drea

Secretirio Municipal de Satdc D8 Conhes. Especifico na drea

Secretiirio Municipal de Educaghio e Cultura 0% Conhec. Especifico nu drea

Seeretirio Municipal de Assisiéncin Social 08 Conhec. Especifico na drea

Secretiirio Municipal de Plingamento ¢ Gestio L8 Conhec. Especifico na drea

Econbmica =

Secretino Municipal de Governo (8 Conhec. Especifico na drea

Secretirio Municipal de Agncultura € Abastecimento (8 Conhec. Especifico nu drea =

Sccrmnno Municipal de Meo Ambiente 08 (,unha: Especifico na drea

Secretino Munici ipal de Esporte e Turtsmo 08 Conhec_ Especifico na dréa

Secretino Municipal de Trimsito ¢ Transp. Urbanos 08 Conhec. Especifico na drea

Dmsorchcpnnammw _ 07 Conhex. Especifico na drea SN _

Dirctor Tecnico de Depanamento o7 Conhec Especifico nu drea

Assessor de Secretania B 07 Conhec. Especifico na frea

Coord. De Pre-Escoln 07 Conhec. Especifico na area

Assessor de Divalpagiio 07 Conhec Especifico na firea

Assessor Pariamentar 07 Conhec. Especifico na area Bl
= Coordenador de Departamento 06 Conhec. Especifico na drea B 1
f Coordenador Periférico dos bairros do Embau, 07 Conhec. Especifico na drea

Embauzinho ¢ Quilombeo

Chefe de Divisio )5 Conhec. Especifico na iirea

Admml:lmhr ( Saide) 05 Conhec. Especifico na drea

Secretiria ) Conhec. Especifico na drea S

Lhcfc “hefe de Depto. Pessoal 04 Conhec. Especifico na drea

Chefe de Tesourarin 04 Conhex. Especifico na drea

Encarregado de Obras 4 Conhec. Especifico na dres =

Coordenador da Merenda Escolar (4 Conhec. Especifico na dres

Coordenndor de Eventos 03 Conhec Especifico na drea

Diretor de Pronto Socorm 07 Conhec. Especifico na drea

Monitor Administrativo 01 Conhec. Especifico na drea
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LEI N.°1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002
GRUPO TECNICO ADMINISTRATIVO (ANEXO 11)

DENOMINACAO | | REQ. PARA PREENCHIMENTO
Advogado 0 Curso Supenior

Agente de Saude [1E] 1” gran completo

Admmistrador de Creche 9 2° gran compleso

Assistente de Diretor (Escola) 5 Curso Superior (Pedagogma)
Atendente de Consultonio Dentinio e 2° grau complcto

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil n 2° grau completo =
Auxiliar de Enfermagem 02 2" gruy complelo-curso eameo ni firea
Auxiliar de Escritono 0] 1" gran completo

Comprador 4 27 grunt completo

Coord. Pedagdgica 05 Curso Supenor

Enfermeiro Padriio D5 Curso Supenor

Farmaocéutico 05 Curso Supenior

Fonouudiologo 05 Curs Superior -
Mucstro 4 27 grun completo

Unentador Educacional 05 Curso Supenior

Secretina Plena 05 2° gran completo

Técnmico de Contubilidade 04 2° grun completo-curso écnico no drea
Tecnico de Enfermagem 04 2° grun completo-curso téanico na drea
Técmeo de Laboratorio (Analise Clinica) 04 27 grau completo-curso teenico na fres
Técmico de Processamento de Dados 04 2° grun completo-curso téenico na frea
[Técnico de Informitica A 5 Curso Supenor

Agente de Saneamento n3 2° grau compleio

Almoxunfe 03 1* grau completo

Arquiteto 0ns Curso Supenior

Assistente Soctal 05 Curso Supenor

Enc De Intemacio 4 |1® grou completo

Enc Cemiténo o3 1= grau completo

Bibliotecario 05 Curso Supenor

Cadastrador 02 i1* grau completo

Crrurgifio Dentista 6 Curso Superior

Contador 5] Curso Superior

Desenhista 03 Curso técnico na drea

Diretor de Escola 6 Curso Supenior

Enc De Servico 4 2° grau completo

Eng Aprinomo s Curso Superior

Eng Civil ] Curso Supenior

Eng Florestal (5 Curso Supenior

Topografo 04 2° grau completo-curso téenico na dres
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Prefectana MWanicipal de Caclioena Pawliota

Tale do Pavaiba -

Escriturdrio 27 grau completo
Fiscal Municipal de Posturas ll3 2° grau completo
Médico 06 Curso Supenor
Medico Plantonista 06 Curso Supenor
Medico —PSF 06 Curso Supenior
Recepeonista de Pronto Socorro 02 117 gram completo
Monit Form. Prof. R 2° completo-curso lecco ni drea
Nutricionisia 5 Curso Supenior
Professor 1 3 2* gran completo — magistéro
Professor 111 05 Curso Supenior
Psicologo 05 Curso Supenor
Secretano de Escoln 3 2° gruu completo
Sup. Pedagogco 6 Curso Supenior
Inspetor de Aluno 02 1* grau completo

nico 4 2" grau completo-curso téaico no drea |
Instrutor de Esportes 05 Curso Superior “
Telefonista 02 2° gru completo |
Zootecnista 12" grau completo-curso téanico na frea |
Escriturinio Senior 03 2° grau completo
Vetermario 5] Curso Supenior
Aux. De Enfermapem mn 2% gran completo-curso téanico na drea
Caixn 03 2°grau completo
Tesoureiro 1 27 gray completo -
Fiscal Tributirio 4 27 grau completo

GRUPO OPERACIONAL (ANEXO I1I)
DENOMINACAO REF | REQ. PARA PREENCHIMENTO
Eletncista de Auto M 1* grau completo-conhec esp. Funcio
Encarregado(a) de Cozmha 03 1" gran completo
Ajudmte Geml 0] 1° gran incompleto
Armador 03 |1° grau incompleto il
Carpinteiro ™ 1¥ gran incompleto |
Coveira N2 1 grau mcompleto |
Cozmheiro = 02 1° grau completo |
Eletricista i) 1" gran completo-conhec esp fungiio
Encanudor 03 1° grui completo |
Encarregado de turma 3 1° gruu completo |
Jardineiro 02 1° gruu incompleto !
Lavador/Lubrificador N2 1° gruy imcompleto !
Mecinico L 04 1 grun completo-conhec esp funciio |
Merendeiro 0l 11® gruu completo |
Motonistn 03 I® grau completo-conhec esp fungio ‘
ANEXO IV

Oper. De Maquing 04 1 grun completo-conhec. Esp fungio |
Pedraro 03 17 gruyt incompleto |
Pintor de Obras 03 17 grut incompleto
Servente de Limpeza 01 17 gradl incompleto
Soldador 03 17 g completo
Vigm 02 I’ g completo
Zelador p" ® grau meompleto
%gmlechpam;bscFis:ahzuqio b‘gmcomgldo

ratonsia 03

1™ grou completo-conhec.esp. Funciio

CX. POSTAL 31 - e-mail: pmcp@dginet.com.br

AVENIDA CORONEL DOMICIANO, 92 - TELEFONE: (0°°12) 561-1333 - FAX: (0°"12) 561-2692




Prefectana Manicipal de Cacthoeina Pawlista

Tale do Paraiba - Estads de Sis Pawls

LEI N.” 1289/02 DE 06 DE MARCO DE 2002

ANEXO V

TABELA DE VALORES DA ESCALA DE VENCIMENTOS
DOS CARGOS/EMPREGOS PUBLICOS

GRUPO TECNICO ADMINISTRATIVO

NIVEL A B ] G y D ; E

I RS 181,00 RS 199,10 RS 21901 RS240.91 R$265 00

2 R$24448  RS26893 RS 29582 IRS325.40 R$357.94

= 3 RE285.11 RS 31362 RS 34498 iRSTISMS R$417 43
| 4 R$32756 R$360,32 RE396.35 R$43598 R$47957
5 RE 48507 R$533,5% R$586.93 R$645,63 R$710.19

6 RS 53976 R$593.74 R$653,11 R$71842 R$7H0 26

7 R$61733 RS679,06 R$746.97 RSK21 .67 R$903.53

8 RS1.580.00 —
Prefeilo RS7.296,00 =
Vice-Prefeito RS1.580,00 |

GRUPO OPERACIONAL
—~ — NIVEL e Bd K — L [ M
' [ RS 8100 RS 199,10 RS 21901 R$24091  R$26500
2 RS 191,00 R$ 210,10 RS 23111 RS 25422 R$ 279,64 ]
3 RS 214,03 RS 23543 RS 25898 RS 284 87 R$31336 '
4 RS 269 84 R$29%82  R$32651 RS 359,16 RS 395,07
5 RS327.73 RS 360,50 R$ 396,55 RS 43621 R$ 47983

AVENIDA CORONEL DOMICIANO, 92 - TELEFONE: (0** 1 2) 561-1333 - FAX: (0*"12) 561-2692
CX. POSTAL 31 - e-mail: pmcp@dglinet.com.br




LEI N."1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002

Prefectuna MWlanicipal de Cachocina Pawlista

Yale do Paradba - Estads de Sis Pawls

AVENIDA CORONEL DOMICIANO, 92 - TELEFONE: (0°"12) 561-1333 - FAX: (0°"12) 561-2692

GRUPO OPERACIONAL
TABELA DE NIVEIS ESPECIAIS
. CARGO/EMPREGO NIVEL SALARIO
MONITOR 9-A RS 221 H/A
PROFESSOR 111 9B RS 4.85 H/A
CONS. TUTELAR 9 - R33601 PM
—— 10-A RS343.00 PM_
- T1-A R$258.69 PM
- 12-A R$269.87 PM
= 20-M _RS$33025PM
- 23-M RS359.88 P/M
= 30-M RS557.16 PM
TRAB MENOR 6-1 (% PISO) RS 90,50 PIM

"
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Prefectuna Manicctal de Cachocina Pawlista

Vale do Paraiba ~ Estads de Sis Pauls

LEI N 1289/2002 DE 06 DE MARCO DE 2002

ANEXO VI

GRUPO TECNICO ADMINISTRATIVO

TABELA ESPECIAL PARA PROMOCAO HORIZONTAL

AVENIDA CORONEL DOMICIANO, 92 - TELEFONE: (0°°12) 561-1333 - FAX: (0°"12) 561-2692
CX. POSTAL 31 - e-mail: pmcp@dginet.com.br

NIVEL E-1 | E-IT BT E-IV E-V
I RS29150 RS§ 32065 RS 35272 RS 388 00 R$ 42680
2 RS393.73 R$433.11 RSA7643 R$524.08 R$576.49
3 RS459,17 R$505.09 RSS55.60 R$611,16 R$672.28
1 RS52753  R$58029 RS$538.32 RS702,16 R¥77238
5 RS781,20 R$859.32 RS945.26 R$1039.79 R$114377
6 RS869.28 R$956.21 RS1051.84 R$1157,03 R$1272.74
7 R$9942] RS109364 RS1203,01 R$132332 R$1455.66
8 = = = = =
GRUPO OPERACIONAL
NIVEL | M-I | M-IT . M-I M-IV | MV |
1 RS20150 R$3065 R$352.72 RS38S.00 R$426 80 =
2 RS 307560 R$338.36 R$372.20 RS40942 R$45037
3 RsMIW R$38233 RS20 57 R$462 63 R$508.90
i RS43457 R$478.03 RS525.84 R$578.43 R$636.28
5 RS327 81 R$580.60 RSA38.66 R$70253 R$772.79




